КОНЦЕПЦІЯ РОЗВИТКУ НАУКОВОЇ ШКОЛИ

УНІВЕРСИТЕТУ БАНКІВСЬКОЇ СПРАВИ

НАЦІОНАЛЬНОГО БАНКУ УКРАЇНИ (м. Київ)

(схвалена Вченою радою 11 лютого 2007 року)
1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Концепція розвитку наукової школи (далі Концепція) Університету банківської справи Національного банку України (м. Київ) (далі Університету) визначає передумови, мету, принципи, завдання та механізми розвитку наукової школи на період до 2015 року.

Концепція ґрунтується на положеннях Конституції України, Національної доктрини розвитку освіти України у ХХІ столітті, Законах України "Про освіту", "Про наукову і науково-технічну діяльність", "Про вищу освіту", нормативно-правових актах чинного законодавства України з питань освіти і науки, а також враховує міжнародний досвід наукової діяльності. Концепція розроблена на основі Концепції розвитку наукової сфери України, Пріоритетних напрямів наукових досліджень Національного банку України на 2006-2009 рр., Концепції розвитку економічної освіти України, які передбачають отримання нових знань світового рівня та виконання прикладних досліджень загальнодержавного значення, які сприяли б технологічному, соціальному та духовному розвитку України, зокрема, інтенсивне накопичення та використання соціально-економічних знань в галузі банківництва як ресурсу розвитку українського суспільства і його соціально орієнтованої економіки.

Основними передумовами розробки Концепції є сучасні процеси переходу до постіндустріального суспільства, де на перше місце виходять інтелектуальні ресурси. Як зазначає Всесвітня декларація про вищу освіту для ХХІ ст. (1998р.) початок нового століття ознаменується створенням глобального інформаційного суспільства, переходом до суспільства знань, формуванням безпрецедентного попиту населення на здобуття вищої освіти, на отримання нових знань. 
Наукова школа (школи) Університету розглядається як творчий колектив висококваліфікованих дослідників, об’єднаних загальною програмою і стилем дослідницької роботи, які діють під керівництвом визнаного лідера (лідерів), розробляють важливі для суспільства проблеми, мають значні теоретичні і практичні результати, визнані у наукових колах і сфері виробництва та реалізовують такі основні функції:
· виробництво наукових знань;

· поширення наукових знань;

· підготовка молодих науковців.

2. ОСНОВНІ НАПРЯМИ, ЦІЛІ, ЗАВДАННЯ ТА ПРИНЦИПИ ДІЯЛЬНОСТІ НАУКОВОЇ ШКОЛИ В КОНТЕКСТІ ІННОВАЦІЙНОГО РОЗВИТКУ ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ
Розвиток наукової школи є складовою стратегічного розвитку Університету, що має на меті формування інтелектуальної еліти суспільства в економічній сфері та формування висококваліфікованих фахівців за ліцензованими спеціальностями.

Відповідність ринковим потребам зумовлює тісну взаємодію навчального процесу з науковою та практичною діяльністю, яка має бути зумовлена потребами роботодавців, кон'юнктурою ринку, потребами замовників науково-дослідної продукції та в результаті підвищуватиме рівень науково-педагогічних працівників, якість навчально-виховного процесу та конкурентоспроможність випускників.

Основними напрямами наукових досліджень Університету банківської справи Національного банку України (м. Київ) та його структурних підрозділів – Харківського, Львівського, Черкаського інститутів банківської справи та Інституту магістерської та післядипломної освіти, є:

· теоретичні засади та макроекономічні аспекти розвитку фінансового сектору трансформаційної економіки;

· банківська діяльність в умовах глобалізації фінансових ринків;

· розвиток інфраструктури фінансово-кредитного ринку;

· актуальні питання обліку, аналізу та аудиту фінансових потоків;

· історично-філософські аспекти еволюції грошей та розвитку банківництва;

· активізація взаємодії банківського та реального секторів економіки;

· математичні методи, моделі та інформаційні технології в банківництві;

· організаційно-кадрове забезпечення ефективного функціонування фінансово-економічних систем;

· шляхи вдосконалення інноваційної та інвестиційної діяльності;

· регіональні аспекти функціонування фінансово-кредитної системи та ї вплив на соціально-економічний розвиток регіонів;

· проблеми сучасної освіти в Україні.

У межах встановлених напрямів скоординовується наукова робота кафедр Інститутів.
Сформовані напрями наукових досліджень є основою для розвитку в Університеті наукової школи "Банківництво в системі сталого економічного розвитку", основною метою якої є формування на основі фундаментальних наукових досліджень теоретико-методологічних основ розвитку банківництва України, одержання науково-прикладних результатів для потреб функціонування  банківської системи та забезпечення використання наукових розробок в процесі підготовки висококваліфікованих банківських фахівців 

Головними цілями наукової школи Університету є:

· отримання  фундаментальних наукових результатів дослідження розвитку та функціонування ринкової економіки, в тому числі у галузі банківництва в умовах світових інтеграційних процесів;

· забезпечення мобільності та трансформації форм наукової діяльності до потреб соціально орієнтованої ринкової економіки.

· забезпечення інтеграції навчального процесу, науки і виробництва; 

· реалізація безперервного циклу наукової діяльності: від фундаментальних досліджень до впровадження наукових розробок у практику; 

· розвиток наукової творчості студентів, аспірантів, докторантів.

Головними завданнями наукової школи Університету є:

· конкурсний відбір наукових робіт, реалізація яких забезпечить одержання фундаментальних і прикладних результатів;

· укріплення наукових зв’язків між Національною академією наук, забезпечення координації фундаментальних наукових досліджень Національного банку України та Національної академії наук;

· стимулювання інтеграційних процесів академічної науки та науки у вищих навчальних закладах;

· підготовка наукових кадрів вищої кваліфікації, заохочення до наукових досліджень молодих науковців, зниження середнього віку наукового персоналу;

· розвиток нових напрямів наукової школи;

· інтеграція української фундаментальної науки в світовий науковий простір шляхом участі у реалізації міжнародних програм, проектів, проведення міжнародних наукових заходів;

· створення та постійна модернізація лабораторної бази науково-навчального центру;

· підвищення престижу науки у суспільстві та популяризація наукових досягнень фундаментальних та прикладних наукових досліджень.

Реалізація цілей наукової школи та забезпечення якості проведених наукових досліджень ґрунтується на дотриманні таких основних принципів діяльності:

· загальність об'єкту і предмету наукових досліджень

· єдність методологічних основ, фундаментальної та прикладної складових, змісту освіти та передових педагогічних технологій;

· безперервність, систематичність та системність проведення досліджень;

· збереження основної мети і теоретичних положень засновників наукової школи, спадкоємності в напрямах та стилі наукових досліджень;

· партнерство всіх учасників наукового процесу;

· національна єдність школи;

· поступове входження в єдиний Європейський науковий та освітній простір з метою інтеграції у світову наукову систему.

Відповідно до назви, мети та завдань, пріоритетними напрямами наукової школи Університету визначено:

· “Наукові засади банківського менеджменту”; 
· “Розвиток та регулювання фінансових ринків”; 
· “Фінансова безпека держави, суб'єктів підприємництва та фінансових інститутів”;
· “Фінансово-кредитне забезпечення інвестиційно-інноваційної моделі економіки”.
У короткотерміновому і середньостроковому періодах наукова школа Університету продовжуватиме розвивати такі базові складові наукових досліджень:

· науково-фундаментальні: напрацювання теоретико-методологічних основ функціонування і розвитку банківської сфери України в умовах глобальних викликів з врахуванням реалізації євростратегії та вступу в ЄС. На основі критичного аналізу зарубіжного та вітчизняного досвіду в ближчій перспективі сформувати науково аргументовану стратегію розвитку банківництва України до 2025р.;

· науково-консультативні: створення науково-методологічної, інструментальної, операціональної бази для науково-професійного багато профільного консультування урядових структур, центрального апарату НБУ, територіальних управлінь НБУ, банківських установ та інших зацікавлених організацій з широкого кола проблем фінансово-кредитної діяльності, покращення якості банківських послуг та продуктів, а також соціогуманітарної діяльності фінансово-кредитної і банківської сфери України;

· науково-навчальні: фундаментальні й науково-прикладні дослідження є основою переходу від надання навчально-освітніх послуг до надання науково-освітніх послуг, до створення системи безперервної освіти в галузі банківництва, базою якої є нові знання, здобуті в результаті реалізації цільових програм, проектів на основі інтелектуально-інформаційних технологій. Реалізація цієї складової передбачає формування цільових наукових колективів, в межах яких динамічно функціонував би системний ланцюжок: студент–магістрант–аспірант–докторант–фахівець фінансово-кредитної сфери;

· репрезентативні: формування стратегії моніторингової, перманентної науково-дослідної діяльності на основі залучення коштів НБУ,  банківських та інших фінансово-кредитних установ, господарюючих суб’єктів різних організаційно-правових форм;

· перспективні: послідовна підготовка наукового забезпечення та інтелектуально-інноваційних технологій для перманентного коригування існуючих організаційно-економічних, нормативно-методичних, інституційних механізмів діяльності банківських і фінансово-кредитних установ, управління фінансовими потоками держави та її окремих регіонів;

· проективні: поступове впровадження науково обґрунтованих принципів і технологій неперервної проективної дослідницької діяльності, здатної давати адекватну відповідь на нові потреби банківської сфери;
· праксеологічні: напрацювання стратегій підвищення конкурентоспроможності банківської системи України в глобалізованому середовищі.
3. ОРГАНІЗАЦІЙНІ  ФОРМИ ТА ІНСТИТУЦІЙНА  СТРУКТУРА  НАУКОВОЇ ШКОЛИ
Ефективне використання наукового потенціалу Університету залежить від раціональної організації праці, оптимального використання організаційних форм і можливостей  інституцій, які формують організаційно-інституційну структуру наукової школи. 
Залежно від специфіки і потреб наукового процесу, для розвитку наукової школи в Університеті та Інститутах можуть використовуватися такі організаційно-інституціональні форми:

· творчі робочі групи, які створюються для проведення  наукових досліджень заданої тематики на постійній або тимчасовій основі, в тому числі для написання наукових праць,  виконання науково-дослідних тем, науково-методичного забезпечення навчального процесу тощо. Оптимальний науковий колектив, що поєднує в собі різні вікові та психологічні типи, генераторів ідей та виконавців, при чіткому і оперативному науковому керівництві може значно підвищити ефективність роботи над дослідженнями.
· постійно діючі науково-практичні та науково-методичніі семінари, на яких проходять обговорення та оприлюднення отриманих наукових результатів (із залученням науковців інших наукових та навчальних установ), інститутські, кафедральні наукові семінари, міжнародні та всеукраїнські науково-практичні конференції, круглі столи, у тому числі ті, організатором або співорганізатором яких виступає Університет;
· науково-навчальні комплекси (зокрема "Економосвіта"), та  науково-навчально-виробничі центри (академічний інститут-університет-споживач-банк, фінансово-кредитна установа, промислове підприємство тощо), які забезпечують поглиблення інтеграційних процесів взаємодії трьох секторів науки – академічного, університетського і галузевого, сприяють розвитку співпраці між навчальними закладами економічного профілю в тому числі із залученням міжнародних закладів-партнерів;
· науково-дослідні лабораторії, які створюються в Університеті та Інститутах, організують, координують та забезпечують контролювання впровадження наукових досліджень Інститутів і Університету у практичну діяльність НБУ, банківських і фінансово-кредитних установ;

· українські і міжнародні наукові конкурси, ґранти та тендери участь в яких сприяє отриманню замовлень на виконання науково-дослідних робіт у межах державних, регіональних та міжнародних наукових проектів і програм; 

· Студентське наукове товариство для залучення студентів до наукової роботи поза навчальним процесом, студентські наукові гуртки при кафедрах, Конкурс студентських наукових робіт Університету та всеукраїнські конкурси за спеціальностями, всеукраїнські, міжвузівські та кафедральні наукові студентські конференції, олімпіади, круглі столи та семінари. 
Інституційна структура наукової школи Університету наведена в Додатку А.
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